HODNOCENi CHOVANI

Kritérium FORMULACE
(naplhovaneé PRO )
kompetence) Stupnice VYSVETLENI |[FORMULACE Z METODIKY
Ve vztahu k sobé

Pfimérené situaci
vyjadfruje své
mysSlenky.
* (Kompetence o
komunikativni; Umirict, co  7ak
kompetence socialni a potrebuje, co |srozumitelné vyjadfuje své potieby, napady, navrhy, zaméry, prani atd.
personaini) citi. proziva a popisuje pocity stésti, smutku, uspéchu, hnévu, zklamani...
Rozezna vhodné a U(Snzldravit
nevhodné chovani. pozd ’

podeékovat, [z5x
* (Kompetence luvit o -
komunikativni: OMIUVILSE.  ridi se zakladnimi pravidly v kontaktu s lidmi
kompetence socialni a Udvr,ZUJe chova se adekvatné s ohledem na situaci a provadéné cinnosti (hra, uéeni
personalni; poradek v atd.)
kompetence k uceni) okoli. dodrzuje zakladni hygienicka pravidla
Pracuje na svém
rozvoji.
* (Kompetence .,
komunikativni: Snazi se
kompetence socialni a zlepsit. Umi |54,
personaln’; se ocenit. uvédomuje si své silné stranky a oblasti pro zlepseni
kompetence k feSeni Dokas , | e > y X P _p ; .
probléma; OKaze stanovi své cile, vhodnym zpusobem je komunikuje a napliuje
kompetence k uéeni) pracovats |je v ramci dané ¢innosti vytrvaly, iniciativni a napadity

chybou. dokaze pracovat s chybou




Ve vztahu k druhym

Dodrzuje stanovena

id| Umi

pravidia. dodrzovat
* (Kompetence N
komunikativni; spolc_acna
kompetence socialni a pravidla.
personalni)
Spolupracuje s
ostatnimi. Nasloucha
* (Kompetence druhym.
komunikativni; Zapojuje se do
kompetence socialni a spolec¢nych
personalni; kompetence k ginnosti.
uceni; kompetence pracovni)

Vyjadfuje se

Dorozumiva se

srozumitelné a ucelné.
(Kompetence komunikativni;
kompetence k feSeni

srozumitelné. S
porozuménim
pfijima
informace a plni

problému pokyny.
Prispiva k vytvareni

Xz Chova se
bezP%cn?ho ohleduplné k
prostredi. ostatnim.
(Kompetence komunikativni; Dodrzuje

kompetence socialni a
personaini)

pravidla chovani.

Zapojuje se do déni
ve svém okoli.
(Kompetence socialni a
personalni;

kompetence obCanskeé)

Zajima se o to,
co se déje ve
Skole. Aktivné se
zapojuje.

74k se podili na spole¢né komunikaci o nastaveni pravidel tfidy dodrZzuje dohodnuta

pravidla tfidy, seznamuje se s pravidly Skoly a dodrzZuje ta, ktera se ho tykaji
(napfiklad ve spolecnych prostorach, ve Skolni jidelng, na hfisti, pfi Skolnich

vyletech) , dodrzuje pravidla spolecnych her a aktivit , respektuje dospélou autoritu

74k pfimé&fenym zplsobem se zapojuje do spolenych aktivit aktivné komunikuje, sdili

nazory s ostatnimi nasloucha druhym, pracuje s informacemi, které od nich ziskal (nazory,
potfeby, znalosti atd.) spolupracuje s dospélym/ucitelem pfi spolupraci hleda spolecné cesty

ke splnéni ukolu nebo k feseni problému

74k ptiméfenym zpUsobem predklada a obhajuje vlastni nazory s porozuménim pfijima
informace a pokyny a reaguje na né vyjadfuje se prehledné a srozumitelné v ustnim i
pisemném projevu aktivné nasloucha druhym dodrZuje obecna pravidla komunikace
(pfiméfenym zpusobem zdravi a oslovuje druhé, adekvatné rozliSuje tykani a vykani,
srozumitelné vyjadfuje své prani nebo pozadavek, kdyz potrebuje, zepta se i pozada o
pomoc atd.)

74k ma zajem o ostatni spoluzaky, navazuje pratelské vztahy

chova se ohleduplné k potfebam ostatnich, vnima pocity ostatnich a je si védom
toho, Ze jeho jednani ma dopad na ostatni, respektuje odliSnost (v nazorech,
schopnostech, dovednostech, postojich, kultufe...), pfipadné spory feSi smirné
respektuje prava a vlastnictvi ostatnich

Zak se zajima o minulost i sou¢asnost své rodiny, vesnice/mésta, své zemé
aktivné pfistupuje k déni ve svém okoli (rodina, tfida, vesnice/mésto)




Pri uceni

Zodpovédné
pristupuje k uc€eni.
(Kompetence k ucenti;

Zodpovédné
pfistupuje ke
svym
povinnostem,
ukoldm (v€etné

74k chodi do $koly Fadné piipraven a vybaven potfebnymi pom(ickami

aktivné se podili na svém uceni (pozorné nasloucha, dotazuje se, zapojuje se do
aktivit, odpovida na otazky, projevuje zajem o nové informace, aktivné objevuje a
zjiStuje), vydrzi soustfedéné pracovat po urCeny ¢asovy usek a vyuzit ¢as stanoveny
pro plnéni ukolu, zodpovédné pfistupuje ke svym povinnostem, ukolim (véetné

kompetence pracovni) domacich).
Vyuziva ruzne Pracuje
postupy a zpusoby samostatné i
uceni. ve skupiné.
Snazi se plnit
Vytrva v praci na i obtizné
obtiznych ukolech. ukoly.
Umi vhodné
pouzivat
Pracuje s ruznymi rizné zdroje
zdroji informaci. informaci.
POSOUDI
VLASTNI
. . POKROK,
Posoudi viastni PREZENTUIE
pokrok. SVOU PRACI

domacich), ukoly pIni samostatné, udrzuje své pracovni misto v Cistoté a pofadku

Zak pracuje samostatné, i ve skupiné

osvojuje si postupy a zplusoby prace podporujici proces viastniho uceni

s dopomoci dospélého planuje, organizuje a fidi vlastni uceni

fesSi ukoly podle navodu (systematicky), hleda a vytvafri rizna feSeni ukolu, aplikuje
tvofiva feseni, ma pfimérené osvojené psaci dovednosti a pracovni navyky

Zak usiluje o spInéni obtiznych ukold

nevzdava se pfi pfekazce a dokaze vytrvat

dokaze pfiméfené zpracovat neuspéch/ chybu, zklamani/selhani

74k pouziva rizné zdroje informaci (véetné& ICT) ke spInéni ukolu, FeSeni problému,
vyhledani informaci a ke komunikaci

dodrzuje pravidla bezpe¢ného a zdravi neohrozujiciho chovani pfi praci s digitalnimi
technologiemi

dodrzuje pravidla slusného chovani i v digitalnim prostredi

74k zaznamenava prabéh a vysledky svého ugeni (prostfednictvim symbold i
jednoduchou verbalni formou) a pfizplsobuje jim proces uceni

posoudi vlastni pokrok v u€eni, prezentuje svoji praci, hovofi o ni, dokaze podle
danych kritérii zhodnatit jeji kvalitu, nasloucha nazorim druhych na svou praci a

vyuziva je pro svlj rozvoj




